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ארםילועל 1 * 

נאמען♦ 

דער נאמע ן פו ן דיעזע ר ארגאניזאצי ע זא ל 
זײן : אינדוסטריעל ע או ן אגרילןולםורעל ע 
קאאפעראטױוע געזעמ&אפט , אינקארפא ־ 
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ארטיקעל 2 . 

אויפגאבען• 

די קאאפעראטיוו ע געזעלשאפ ט שטעלט-זי ך 
פאלגענדע אויפגאבע ן : 

1) צ ו ארגאניזירע ן ד י ברײט ע אידיש ע 
פאלקס־מאסען אל ס קאנסומער ס (פערברויכער) , 
דוורך אלערל ײ קאאפעראטיװ ע אונטערנעמונ ־ 
גען, װ י סטארם , פעקטארי ס א . ד . גל . 

צ) געבע ן א מעגליכקײ ט ד י ברײט ע 
פאלקס־מאסען צ ו קריגע ן אבסאלו ט ראיעל ע 
לעבענס־מיטלען אוי ף מעגלינס ט ביליג ע 
פרײזען, או ן אנפיהרע ן א סיסטעמאטיש ע טע ־ 
טיגקײט אוי ף פערשיעדענ ע געביעטע ן פא ר 
דיעזען צװעק . 

צ) דו׳ר ך ד י קאאפעראטױו ע סטאר ס מי ט 


דער צײ ט אוי ך אנפאנגע ן א קאאפעראטיװ ע 
פראדוקציאן, צו ם גונסטע ן ד י קאנסומענטען . 

4) בײהילפי ג זײ ן מי ט אלע ם )מעגליכע ן 
דעם ארבײטע ר קלא ס אי ן זיי ן טאג־טעגלינע ן 
קאמבף געגע ן דע ם קאפיטאליזם . 

5) זעהע ן דור ך אונזע ר טעטיגקײ ט בײ ־ 
טראגען צ ו דע ר סאציאליזיורונ ג פו ן דע ר גאנ ־ 
צער פראדוקציא ן או ן פערברויך . 

6) אויסלערנע ן אונזער ע כזיטגליעדע ר 
אלײן צ ו פערװאלטע ן זײער ע אונטערנעהמונ ־ 
גען, או ן 

7) אנפיהרע ן א ברײט ע פראפאגאנד א פא ר 
דיעזע צװעקען . 

ארםיקעל 3 . 

פערװאלםונג• 

די פערוואלטונ ג פו ן דע ר געזעלשאפ ט זא ל 
בעשטעהען פו ן א באאר ד א װ דירעקטאר ס או ן 
א קאנטוי־א ל קאמיטע , וועלנ ע װערע ן ערװעהל ט 
בײ ד י גענעראל ע מיטגליעדע ר פערזאמלונ ־ 
גען. 

א מיטגליע ד פו ן א פערװאלטענד ע קאמי ־ 

טע קע ן נא ר װערע ן דע ר יעניגער , װעלנע ר 
איז שוי ן א מיטגליע ד אי ן ׳דיעזע ר געזעל ־ 
שאפט ני ט װײניגע ר װ י אײ ן (1 ) יאהד . 

1. באאר ד א װ דירעקטארס . 

די באאר ד א װ דירעקטאר ס זא ל בעשטעהע ן 
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פון על ף (11 ) מיטגליעדער , װעלכ ע װערע ן 
ערװעהלט בי י דע ר מעמבערשי פ אוי ף א יאה ר 
צײט. זעק ם (6 ) זאלע ן ערװעהל ט װערע ן 
אין יאנראיר , או ן פינ ף (5 ) אי ן יולי . 

די באאר ד א װ דירעקטאר ס אי ז ד י אײנ ־ 
ציגע פערטרעטערי ן פו ן דע ר געזעלשאפ ט אי ן 
אלע אנגעלעגענהײטען . 

די באאר ד א װ דירעקטאר ס טייל ט זי ך אײ ן 
אין סא ב קאמיטעס , װ י : ביזנעס , עדיוקײ ־ 
שאן א . ד י גל. , װעלב ע פערװאלטע ן ד י אונ ־ 
טערנעהמונגען או ן פיהרע ן א ן ד י גאנצ ע אר ־ 
גאניזאציאנס־אורבײט. 

אויב א מיטגליע ד פו ן דע ר באאר ד א װ 
דירעקטארס בעזוב ט ני ט בסד ר דרי י מיטינ ־ 
גען פו ן דע ר ב . א . ד . או ן גי ט ני ט א ן קײ ן 
גענוגענדע אורזאבע ן פא ר זײ ן אבװעזענהײט , 
פאלט ע ר אויטאמאטי ש ארוי ס אל ם מיטגליע ד 
פון דע ר באאר ד א װ דירעקטא.רס . 

אויב א מיטגליע ד פו ן דע ר באאר ד או ו די ־ 
רעקטארס ענטזאג ט זי ך צ ו ארבײטע ן אי ן א 
באארד א װ דירעקטאר ס קאמיטע , הא ט ד י 
באארד או ו דירעקטאר ס א ורעב ט איה ם אויס ־ 
צוש,יסען פו ן איה ר קאמיטע . 

צ. לןאנטרא ל לואמימע . 

די קאנטרא ל קאמיט ע װער ט ערװעהל ט בײ ם 
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יעהרלינען מעמבע ר מיטינ ג אוי ף א יאח ר 
צײט. 

די קאנטרא ל קאמיט ע בעשטעה ט פו ן פינ ף 
מיטגליעדער. 

איהרע אויפגאבע ן זיינע ן : אוידיטע ן ד י 
בינער או ן בנל ל צ ו קאנטראלירע ן אל ע רענ ־ 
נונגען פו ן ד י אונטערנעהמונגע ן או ן פו ן 
דער ארגאניזאציע . 

די קאנטרא ל קאמיט ע שטעל ט א ן א ן אוי ־ 
דיטאר, װעלנע ר אי ז אונטע ר איה ר אויפזינט . 

די קאנטרא ד קאמיט ע דאר ף צושטעלע ן א 
רעפארט צו ם פיערטע ל יעתרלינע ן מעמבע ר 
מיטינג. דיעזע ר רעפאר ט דאר ף אבע ר צו ־ 
ערשט צוגעשטעל ט ווערע ן צ ו דע ר ב . א . ד . 
פאר א סאפלימענ ט רעפארט . 

די קאנטדא ד קאמיט ע עקטע ט אוי ך אד ס 
גריװענס קאמיטע , או ן איהר ע בעשליס ע זײ ־ 
נען בינדענט . איי ן קלאגע ן געגע ן דע ר באאר ד 
אוו דירעקטאר ס הא ט ז י נא ר א רעקאמענדא ־ 
ציאנס רענ ט צו ם מעמבע ר מיטינג . 

די קאנטרא ל קאמיט ע מו ז מיטע ן װעניג ־ 
סטענס אײנמא ל אי ן מאנאט . 

די קאנטרא ל קאמיט ע הא ט א רענ ט צ ו 
סוספענדירען א מיטגליע ד פו ן איה ר קאמי ־ 
טע, װיבאל ד ע ר בעזונ ט ני ט צװי י מיטינגע ן 
נסדר, ני מ אנגעבענדי ג קיינ ע גענוגענד ע אור ־ 
זאנען. 
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ארטיקעל 4 . 

בעאמפזע♦ 

די בעאמט ע בעשטעהע ן פו ן א פרעזידענט , 
װײס־פרעזידענט, טרעזשורע ר או ן םעקרעטער . 

די בעאמט ע פו ן דע ר געזעלשאפ ט װערע ן 
ערװעהלט פו ן דע ר באאר ד א װ דירעקטארס , 
פון איה ר מיטע , אוי ף א יאה ר צײט , אדע ר 
ביז זײער ע נאבפאלגע ר װערע ן ערוועהלט . 

פונקציעם פו ן ד י בעאמטע ♦ 

פרעזידענם : דע ר פרעזידענ ט אי ז דע ר 
פארזיצענדער פו ן דע ר באאר ד או ו דירעקטארס , 
ער דאר ף סײנע ן טשעק ס או ן שעהרס , או ן 
רעפרעזענטירען ד י ארגאניזאצי ע אי ן אל ע 
װיבטיגע אנגעלעגענהײטען . 

װײם־פרעזידענט : װע ן דע ר פרעזידענ ט 
קען ני ט עקטע ן אי ן זײ ן אמ ט (ווי , קראנק ־ 
הײט, אויסע ר דע ר שטאדט , א י ד . גל.) , הא ט 
דער װיי ם פרעזידענ ט פונק ט דיזעלב ע רענט ע 
װי דע ר פרעזידענט , או ן דארן ע טהא ן זײ ן אר ־ 
בײט. 

טרעזשורער : דע ר טורעזשורע ר דאר ף סײ ־ 

נען טשעק ס או ן שעהר ם או ן זא ל בנל ל האבע ן 
א ;געװיסע ) קאנטרא ל אוי ף אל ע הוצאות . 

סעקרעטער : דע ם סעקרעטער׳ ס אויפגא ־ 

בען זײנע ן : צ ו פיהרע ן ד י פראטאקאלע ן פו ן 
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די מיטגליעדע ר או ן באאר ד או ו דירעקטאר ם 
מיטינגען ; צ ו פיהרע ן ד י קארעספאנדענ ץ או ן 
צו האלטע ן אל ע װינטיג ע פאפיערע ן פו ן דע ר 
געזעלשאפט. דע ר סעקרעטע ר דאר ף אוי ך קא ־ 
לעקטען אל ע שעהר־געלדע ר פו ן ד י מיטגליע ־ 
דער, ארײננעמע ן נײ ע מיטגליעדער , װ י אוי ך 
אנפיהרען סיםטעמאטי ש א מינדליב ע או ן 
שריפטליבע פראפאגאנד א פא ר דע ר געזעלשאפט . 
ארטיקעל 5 • 

מעמבער מיטינגען . 

רעגולערע מעמבע ר מיטינגע ן קומע ן פא ר 
יעדען לעצטע ן מיטװא ך אי ן מאנאט . 

דער מיטינ ג אי ן ענד ע יאנוא ר אי ז א יעהר ־ 
ליבער מיטינג . בי י דיעזע ן מיטינ ג ווערע ן 
ערוועהלט זעק ס (צ) ) מיטגליעדע ר פו ן דע ר 
באארד א װ דירעקטאר ס װ י אוי ך ד י קאנטרא ל 
קאמיטע. 

ביי דיעזע ן מיטינ ג װער ט אבגעגעבע ז א 
יעהרליבער רעפאר ט פו ן דע ר באאר ד או ו די ־ 
רעקטארס או ן קאנטרא ל קאמיטע . 

די מיטינגע ן אי ן אפריל , יול י או ן אקטא ־ 

בער זיינע ן פיערטע ל יעהרליבע . בי י דיעז ע 
מיטינגען װערע ן אבגעגעבע ן בעריבטע ן פו ן 
דער באאר ד או ו דיורעקטאר ס או ן קאנטרא ל קא ־ 
מיטע. 

ביים פיערטע ל יעהרליבע ן מיטינ ג אי ן ױ ־ 


לי װערע ן ערװעהל ט פינ ף (ס ) מיטגליעדע ר 
פון דע ר באאר ד א װ דירעקטארס . 

ארטיקעל 6 . 

די ארדנונ ג פו ן ד י מיםינגע ן או ן װ י 
אזוי דיזעלב ע זאלע ן גערופע ן װערען • 

די ארדנלנ ג בי י ד י מעמבע ר מיטינגע ן אי ז 
דיזעלבע, װ י ד י ״פארלאמענטאר י דולם״ / װעל ־ 
בע זײנע ן אנגענומע ן געװארע ן פונ׳ ם ארבײ ־ 
טער רינג , א חו ץ די , װעלכ ע װערע ן ס פ ע ־ 
צ י ע ל בעשטימ ט ב ײ ד י מעמבע ר מיטינ ־ 

געז־ 

א קװארו ם פא ר א מעמבע ר מיטינ ג אי ז 
מיטגליעדער ; פאר׳ ן יעהרליכע ן מיטינ ג — 

35 מיטגליעדער . 

אויב קיי ן קוואורו ם אי ז ני ט פארא ן בי י א 
מיטינג, װער ט דיעזע ר מיטינ ג אבגעלײג ט או ן 
אין  14 טע ג ארו ם מו ז גערופע ן װערע ן א ן 
אנדער מיטינג , װעלכע ר אי ז דא ן געזעצלי ך 
ביי יעד ע צאה ל מיטגליעדער , 

שריפטליכע בעקאנטמאכונגע ן או ן איינ ־ 
לאדונגען צ ו מעמבע ר מיטינגע ן מוזע ן נא ר 
מיטגעטײלט װערע ן צ ו ד י מיטגליעדע ר ב ײ 
די יעהרליכע , פיערטע ל יעהרליכ ע או ן םפע ־ 
שעל מיטינגען . 

פאר יעדע ן פיערטע ל יעהרליכע ן מיטינ ג 
דארף ארויסגעשיק ט װערע ן צ ו אל ע מיטגליע ־ 


9 


דער א געדרוקטע ר סטייטמענ ט פונ׳ ם צושטאנ ד 
פון אל ע אונטערנעמונגען . דיעזע ר סטײט ־ 
מענט דאר ף ארויסגעשיק ט װערע ן ני ט װעניגע ר 
װי 5 טע ג או ן ני ט מעה ר וו י  10 טע ג בעפא ר 
דעם מעמבע ר מיטינג . 

םפעשעל מיטינגע ן האבע ן א ירעב ט צ ו 
רופען ד י באאר ד א װ דירעקטארס , קאנטרא ל 
קאמיטע או ן דע ר פרעזידענט . 

דער סעקרעטע ר מו ז רופע ן א ספעשע ל מעמ ־ 

בער מיטינג , װיבאל ד צעה ן (10 ) פראצענ ט 
פון דע ר גאנצע ר מעמבערשי פ (יעדענפאל ס ני ב 
װײניגער װ י 5 צ מיטגליעדער ) װענדע ן זי ך 
עריפטליך צ ו איהם , א ז ע ר זא ל רופע ן אז א 
מיטינג. דע ר צװע ק פו ן דיעזע ן מיטינ ג דאר ף 
עריפטליך מיטגעטײל ט װערע ן צ ו ד י מיטגליע ־ 
דער. 

דער מעמבע ר מיטינ ג אי ז ד י הענםט ע אינס ־ 
מאנץ או ן הא ט דא ס לעצט ע װאר ט אי ן אל ע 
פראגען. 

ארטיקעל 7 . 

מיטגליעדערשאפט. 

אלע פערזאנען , װעלנ ע זײנע ן איבע ר  18 
יאהר או ן מי ט א ן אנשטענדיגע ן נאראקטער , 
און װעלנ ע זײנע ן אײנפערשטאנע ן מי ט אונ ־ 
זערע אויפגאבען , קענע ן װערע ן מיטגליעדע ר 
פון דיעזע ר געזעלשאפט , 
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פערזאנען, װעלכ ע זײגע ן אײגענטימע ר פו ן 
ביזגעם אי ן דיזעלב ע לײנס , אי ן װעלנ ע מי ר 
אפעורירען, קענע ן ני ט אויפגענומע ן װערע ן 
אלס מיטגליעדער . 

מיטגליעדער, װעלב ע זײנע ן אדע ר װערע ן 
אײגענטימער פו ן ביזנע ס אי ן דע ם זעלבע ן 
לײן אי ן װעלנע ן מי ר אפערירען , װערע ן סום ־ 
פענדירט אל ס מיטגליעדע ר פו ן דיעזע ר געזעל ־ 
שאפט, וויבאל ד ד י באאר ד או ו דירעקטאור ס אנ ־ 
ערקענט ז ײ פא ר קאנקורענטען . 

מיטגליעדער, װעלנ ע האבע ן ביזנע ס אי ן 
דיזעלבע ליינ ס אי ן װעלנ ע מי ר אפערירען , 
קענען ני ט ערװעהל ט ווערע ן אי ן דע ר באאר ד 
אװ דירעקטאורס . 

אלע די , װעלנ ע װילע ן װערע ן מיטגליעדע ר 
אין דיעזע ר געזעלשאפט , דארפע ן אויספילע ן 
אן אפליקײשא ן פא ר מעמבערשי פ או ן אײנ ־ 
צאהלען  50 סענ ט פארשלאגס־געלד . 

יעדער קאנדידא ט מו ז פארגעשלאגע ן װע ־ 

רען פו ן א מעמבער , אדע ר װעניגסטענ ס גע ־ 
בען צופריעדענשטעלענד ע ורעפרענ ס װעגע ן זיך . 

יעדע אפליקײשא ן דאר ף פארגעבראנ ט װע ־ 

רען פא ר דע ר באאר ד א װ דירעקטארס , װעלכ ע 
דארף ד י אפליקײשא ן גו ט הייסען , אדע ר צו ־ 
ריקװײזען. 

א צוריקגעװיזענעו ר קאנדידא ט הא ט דא ס 
רענט צ ו אפעלירע ן צו ם מעמבע ר מיטינג . 
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לעדער מעמבע ר מו ז װענעסטענ ס בעזיצע ן 
אײן (1 ) שעה ר ($5.00) . ד י שעה ר קע ן אוי ך 
אויסגעצאהלט ווערע ן אי ן מש ך פו ן א יאת ר 
צײט. 

ביז װאנע ן ד י שעה ר ($5.00 ) אי ז ני ט 
אינגאנצען אויסגעצאהלט , הא ט דע ר מיטגליע ד 
ניט קיי ן שטי ם רעבט . 

^רטילועל 

שםימען או ן שעהרם . 

יעדער מיטגליע ד הא ט בלוי ז אײ ז (1 ) 

שטימע, אונאבהענגי ג פו ן דעי ־ צאה ל שעהרס , 
װאס ע ר הא ט אי ן דיעזע ר געזעלשאפט . 

שעהרס קענע ן נא ר בעזיצע ן מיטגליעדער . 

טראנספערירען אדע ר פערקויפע ן א שעה ר 
צו א ניט־מיטגליע ה קע ן מע ן נו ר מי ט דע ר 
אײנשטימונג פו ן דע ר באאר ד א װ דידעקטארס . 

װען א מיטגליע ד ווי ל צוריקציהע ן זײ ן 
שעהר דאר ף ע ר זי ך װענדע ן צ ו דע ר באאר ד 
אװ דירעקטארס , או ן ד י באאר ד א װ דירעק ־ 
טארס דאר ף אויסצאהלע ן דע ם װערט ה פו ן ד י 
שעחד ($5.00 ) אי ן מש ך פו ן  90 טעג . ני ט 
מעהר וו י צעה ן (10 ) אפליקאנטע ן אי ן א מא ־ 
נאט קענע ן צורי ק קריגע ן זײער ע שעהר־געל ־ 
דער. 


12 


ארםיקעל ס . 

דיװידענדען. 

אלע דיװידענדע ן זאדע ן גענומע ן װערע ן 
ילויז פו ן ד י נע ט פראפיטען . 

די אר ט או ן וו״ז ע װ י אזו י ד י דיװי ־ 
דענדען זאלע ן פאנאנדע ר נעט״ל ט װערען ״ 
װערט בעשטימ ט ב ״ דע ר מעמבערשיפ . 
ארטיקעע 10 . 

אויםשליםען מיטגליעדער . 

װען א מיטגליע ד קומ ט ני ט נא ך ד י רול ס 
אדער ד י אמענדמענט ס פו ן דיעזע ר קאנסטיטו ־ 
שאן, אדע ר שאדע ט מי ט זײ ן אויפפיהרונ ג 
דיעזער געזעלשאפט , דאר ף געגע ן איה ם גע ־ 
בראסט ווערע ן א שריפטליס ע קלאג ע צ ו דע ר 
קאנטראל קאמיטע , או ן ד י קאנטרא ל קאמיט ע 
האט א רעס ט נא ך א גרינדליס ע אויסהערונ ג 
פון בײד ע צדדי ם איה ם צ ו סוספענדירע ן אל ס 
א מיטגליעד . 

דער סוספענדירטע ר מיטגליע ד הא ט א רעס ט 
צו אפעלירע ן צו ם מעמבע ר מיטינג . 

מיטגליעדער, װעלס ע צאהלע ן ני ט אוי ם 
אינגאנצען זײע ר שעה ר ($5.00 ) בי ז צו ם 
ענדע פו ן יאהר , װ י צמע ן הא ט זי י אויפגענו ־ 
מען אל ס א מיטגליעד , פאלע ן אויטאמאטיש י 
ארויס אל ס מיטגליעדע ר פו ן דיעזע ר געזעל ־ 
יצאפט, או ן זײער ע אײנגעצאהלט ע געלדע ר גע ־ 


13 


הען איבע ר צו ם אלגעמײנע ם ארגאניזאציאנס * 
פאנד. 

ארםיקעל 11 . 

קאאםםאציע• 

װען א מיטגליע ד שטארבט , רעזיגניר ט 
אדער פאל ט ארוי ס פו ן דע ר באאר ד א װ דירעק ־ 
טארס אדע ר קאנטרא ל קאמימע , הא ט יעד ע פו ן 
די קאמיט ע א רעב ט צ ו קאאפטירע ן א ן אנדע ר 
מיטגליעד אוי ף זײ ן פלא ץ אי ן איה ר קאמי ־ 
טע־ 

דער קאאפטירטע ר מיטגליע ד הא ט דיזעלב ע 
רענטע וו י א ן ערװעהלטע ר מיטגליע ד בי ז צו ם 
נענסטען װאה ל מיטינג . 

ארטיקעל צ1 ♦ 

ריקאלל־ 

א מיטגליע ד פו ן דע ר באאר ד או ו דירעק ־ 
טארס אדע ר קאנטרא ל קאמיט ע קע ן צוריקגע ־ 
רופען װערע ן פו ן זײ ן אמט , װיבאל ד ע ס 
װערט גערופע ן א ס פ ע ש ע ל מיטינ ג 
אויפ׳ן געזעצלינע ן װע ג פא ר דיעזע ן צוועק . 

ארטיקעל צ1 . 

אמענדמענםס• 

אמענדמענדס צ ו דיעזע ר קאנסטיטוצי ע קע ־ 

נען געמאנ ט װערע ן נא ר ב ײ מעמבע ר מיטינ ־ 
געז• 

אן אמענדמענ ט ווער ט ערש מ דא ן געזעצ ־ 
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לין/ װע ן דיזעלב ע װער ט גו ט געהײסע ן מי ט 
אן אײנפאב ע מאיאריטע ט ב ײ צ ו ו י י 
ק א נ ס ע ק ו ט י ו ו מעמבע ר מיטינגען . 

װעגען יעדע ן אמענדמענ ט מו ז צוערש ט 
שריפטליך מיטגעטײל ט ווערע ן צ ו ד י מיט ־ 
גליעדער. 

ארטיקעל 14 . 

אויפלעזען ד י געזעלשעפם • 

דיעזע געזעלשאפ ט קע ן ני ט אויפגעלעז ט 
װערען אזו י לאנג , װ י ע ס זײנע ן פארהא ן פינ ף 
און צװאנצי ג (5צ ) גו ט שטעהענד ע מעמבערם , 
װעלבע זײנע ן װילי ג ווייטע ר אנצופיהרע ן ד י 
ארבײט או ן דורבפיהרע ן ד י זעלב ע אויפגאבען , 
װי ז ײ װערע ן אויסגעדריק ט אי ן דיעזע ר קאנ ־ 
סטיטושאן. * 

אזא אנגעלעגענהײ ט קע ן ערש ט דא ן פער ־ 
האנדעלט או ן געזעצלי ך אנגענומע ן װערע ן 
בײם מעמבע ר מיטינג , װע ן דא ס אי ז װײניג ־ 
סטענס צוערש ט שריפטלי ך מיטגעטײל ט גע ־ 
װארען ד י מיטגליעדע ר פיע ר (4 ) װאבע ן 
פאראויס. 

נאבדעם װ י ע ס װער ט אויסגעצאהל ט ד י 
חובות או ן ד י שעהר־געלדער , דאר ף דא ס אי ־ 
בערגעבליעבענע אײגענטו ם איבערגעגעבע ן װע ־ 
רען צ ו א קאאפעראטיװ ע געזעלשאפט , מי ט 
עהנליכע ציעלע ן װ י אונזערע . 
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די קאאפעראטיװ ע געזעלש^פט . 

מיט קנאפ ע דר ײ יאה ר צורי ק אי ז געלעג ט 
געװארען דע ר פונדאמענ ט פו ן דע ר קאאפערא ־ 
טױוע געזעלשאפ ט : ״אינדוםטריעל ע או ן אג ־ 

ריקולטערעלע קאאפעראטױו ע געזעלשאפט , 
אינק״. דע ר הויפט־ציע ל פו ן דע ר געזעלשאפ ט 
איז, װ י איה ר נאמע ן זאגט ׳ קאאפערא ־ 
טיװע ארבײמ . 

װאם מײנ ט קאאפעראציא ן ? 

קאאפעראציאן מײנ ט צוזאמע ן ארבײטען , 
בשותפות, געמײנשאפטליך , אנשטא ט יעדערע ר 
בעזונדער. אונטע ר דע ם וואר ט קאאפעראציא ן 
װערט יעצ ט פערשטאנע ן ד י טעטיגקײט , צ ו 
װעלנער ד י ראטשדײלע ר פיאנערע ן האבע ן זי ך 
מיט  73 יאה ר צורי ק גענומען . 

אין א געװיסע ן אבענ ד אי ן מאנא ט נאװעמ ־ 

בער פונ׳ ם יאה ר 1843 , זײנע ן זי ך צונויפ ־ 
געקומען אי ן ראטשדײל , א שטעדטע ל בי י 
מאנטשעסטער, ענגלאנ ה ב ײ א דוצענ ד װע ־ 
בערס, או ם זי ך צ ו בעראטען , װעלנ ע װירקענ ־ 
דע מיטלע ן ע ס קענע ן גלײ ך אנגענומע ן װע ־ 
רען, נד י א ם בעסטע ן צ ו בעקעמפפע ן דע ם 
יקרות, װעלנע ר אי ז צ ו יענע ר צײ ט געווע ן 
אזוי געװאלטי ג הויך . 

זײ האבע ן אויסגעפונען , דא ס ע ס אי ז פא ־ 
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ראן א געװיסע ר קלא ס מענשען , וועלכ ע מא ־ 
נען א גאנ ץ בנבוד׳ע ן לעבע ן פו ן דעם , װא ם 
זײ קויפע ן או ן פערקויפע ן געװיס ע סחורות . 
און ע ס אי ז דעריבע ר גאנ ץ פערשטענדליך , 
אז ״עפעס ״ מו ז זי י בלײבע ן צװישע ן ד י 
פינגער. 

האבען זיי , א ט יענ ע עטלינ ע אידעאל ע פיא ־ 
נערען, בעשלאסען , א ז ז ײ זאלע ן זי ך עפענע ן 
אליין א סטאר , או ן קויפע ן געוויס ע פראדוק ־ 
טען אי ן האלסײ ל או ן דיזעלב ע נאנדע ם פער ־ 
קויפען צװישע ן זיך . דורנדע ם װעלע ן ד י 
פראפיטען, װעלנ ע בלײבע ן ב ײ פערשיעדענ ע 
סוחרים או ן צװישע ן הענדלערס , בלײבע ן ב ײ 
די קאנסומערם , קויפער ס אלײן . 

אין מש ך פו ן א קורצע ר צײ ט אי ז פו ן 
דעם קלײנע ם בייסמענט , אי ן װעלנע ן זי י הא ־ 
בען געעפענ ט זײע ר ערשטע ן סטאר , אויסגע ־ 
װאקסען א גראנדיעז ע בעװעגונ ג מי ט א ס ך 
ברענטשעס אי ן דע ר אומגעגענד . או ן הײנט ־ 
צו־טאג אי ז שוי ן נמע ט ניט א קײ ן אײ ן 
שטאדט אי ן דע ר גאנצע ר צױויליזירטע ר װעלט , 
וואו ד י קאאפעראטיװ ע בעװעגונ ג זא ל ני ט 
זיין מעהר־װעניגע ר פערשפרײט . ד י קאאפע ־ 
טיװע בעװעגונ ג צעהל ט שוי ן איצ ט איבע ר 
20 מיליא ן מיטגליעדער , — א ציפער , װעל ־ 
נער איבערשטײג ט אל ע פארטײע ן או ן בע ־ 
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װעגונגען, װעלנ ע זײנע ן איצ ט פאראן . דא ס 
פערמעגען פו ן ד י קאאפעראטיװע ן װער ט גע ־ 
שאצט א י ן ד י מיליארדען . 

מיט דע ר ציי ט הא ט מע ן אוי ך אויסגע ־ 
פונען, דא ס ד י קאאפעראטױו ע בעװעגונ ג אי ז 
א חו ץ א גוטע ר מיטע ל צ ו קעמפפע ן געגע ן 
יקרות או ן אוי ך צ ו צװינגע ן ד י םוחרי ם צ ו 
פעורקויפען א ריכטיג ע קװאליטע ט או ן קװאנ ־ 
טיטעט; נא ך אוי ך א בריליאנטענע ר מיטע ל 
אײנצופלאנצען בי י ד י ארבײטע ר דע ם געפיה ל 
פון אחדות , סאלידאריטע ט או ן געגענזײטיג ע 
הילף. דור ך קאאפעראציא ן לערנע ן זי ך ד י אר ־ 
בײטער אוי ס אלײ ן פערװאלטען . מי ט אײ ן 
װארט: קאאפעראציא ן אי ז א ן אויםגעצײכענ ־ 
טע ״פריפערעטאר י סקוהל ״ פאר׳ ן סאציאליזם . 
די בעלגיש ע קאאפעראטױוען , למשל , זײנע ן 
די בעסט ע שטיצ ע פא ר דע ר סאציאליסטישע ר 
פארטיױ או ן אי ן מאנכ ע ערטע ר העלפע ן ד י 
קאאפעראטיװען ד י יוניאנ ם צ ו געװינע ן זײ ־ 
ערע פאדערונגען , דור ך געלד־אונטערשטיצונ ־ 
גען או ן באיקאט . או ן אי ן נא ך אנדער ע עור ־ 
טער זײנע ן ד י קאאפעראטיװע ן אונערשעפ ־ 
ליכע קוואלע ן פא ר פראפאגאנד א או ן אלגע ־ 
מײנע קולטו ר ארבייט . 

די אינדוםטריעל ע או ן אנריקולםורעל ע 
האאפעראטױוע געזעמ&אפ ט הא ט אל ס איה ר 
פונדאמענט ד י פרינציפע ן פו ן ד י ראטשדיילע ר 
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מיאנערען, או ן אי ז גלוינצײטי ג א ראדיקאל ע 
בעװעגונג, װעלכ ע ירופ ט זי ך אב ׳ אדע ר װע ט 
זיך אי ן דע ר נאהענטע ר צוקוגפ ט אברופע ן 
אויף אל ע לעבענ ם פראגע ן פונ׳ ם ארבײטע ר 
קלאם בבל ל או ן פו ן ד י אידיש ע ארבײטע ר 
בפרט. 

אנגעפאנגען הא ט אונזע ר געזעלשאפ ט מי ט 
קנאפע  50 דאלאר , או ן הײנט־צו־טא ג מאב ט 
די קאאפעראטױו ע שוי ן א ן אומזא ץ (אבא ־ 
ראט) פו ן ארו ם  100 טויזענ ד דאל . א יאתר . 
די קאאפעראטױו ע צעהל ט איצ ט (1910 ) ארו ם 
300 מיטגליעדע ה או ן הא ט אוי ך בעװיזע ן 
אװעקצושטעלען פאלגענד ע קאאפעראטיװ ע אונ ־ 
טערנעהמונגען אוי ף א פערהעלטניסמעסי ג 
פעסטען באדע ז : צװ ײ רעסטאראנען ,  61 

צװייטע עװעני ו או ן  163 איס ט בראדװי ױ 
און א באארדינ נ הוי ז אי ן  1786 לעקסינגטא ן 
עוו. ד י קאאפעראטיוו ע צאהל ט אוי ס קרו ב 
צו  20 טויזענ ד דאל . א יאה ר שבירו ת צ ו אר ־ 
בייטער או ן בעאמטע . 

די דר ײ יעהריג ע ערפאהרונ ג הא ט אונ ז 
איבערצײגט, א ז ד י קאאפעראטױו ע בעוועגונ ג 
קען ווערע ן א װיבטיגע ר פאקטא ר פאר׳ ן אר ־ 
בײטער קלא ם אי ן נ ױ יארק , װיבאל ד ד י 
ארבײטעד װעלע ן זי ך אביסע ל מעה ר פעראינ ־ 
טערעםירען אי ן קאאפעראציאן . 
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